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Herausforderung

Viele Jobmessen fallen in den kommenden
Monaten aus. Wir gestalten eine digitale

Alternative und biindeln darin Angebote
und Aussteller dieser Messen.

talentine — die digitale Jobmesse greift die
Kernangebote der klassischen Messe auf und
ergdnzt sie um spannende digitale Potentiale:

> Orientierung bieten und , stébern”

> Individuelle Kurzgespréche zwischen
Talenten und Arbeitgebern

> Impulse, Vortrage, Workshops
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Bausteine der digitalen Jobmesse

ORIENTATION INSPIRATION CONNECTION
Uberblick iber teilnehmende Impulsvortrage und Kontakte kniiofen. K |
Arbeitgeber bieten. Matching: Podiumsdiskussionen geben ontaxie Fnup en,t lrnnen emen,
Wer/Was passt zu mir? spannende Einblicke. ragen stefien.
COLLABORATION CELEBRATION

Kreativ werden, Ideen entwickeln, )
i ) Zusammen Spaf3 haben, spielen
gemeinsam in Workshops etwas

und chatten.
gestalten.
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Die Technik

> Basis des Events ist eine Website zur
Présentation des Programms, als Zentrum der

Kommunikation, mit Profilen der Arbeitgeber und
Optionen zum Filtern und Matchen.

> Per Videokonferenz finden Gespréche statt —
1:1 und in Kleingruppen. Per Livestream werden
Impulsvortrage gehalten.

> Workshops und andere Formate werden iber
unterschiedliche Tools integriert —
hier kénnen auch individuelle Lésungen
fir Arbeitgeber realisiert werden.




Events: Region Aachen

Ausbildungsmesse (17.6.2020)

Zielgruppe: Schiller*innen und junge Menschen
auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz

Hochschulmesse (24.6.2020)

Zielgruppe: Studierende und insbesondere
Absolvent*innen, ein Fokus liegt auf den
MINT-Fachbereichen

Fir beide Events planen wir mit min. 15 und max. 40
Arbeitgebern und streben ca. 1000 Besucher*innen
pro Messe an.
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Ablauf der Events™®

Tag 1

> Begriflung & Einfihrung via
Videostream um 14 Uhr

> Programm von 14.15-20 Uhr:
Parallele Streams, Vortrége etc.

> 1:1 Videochat von 16-18 Uhr

> After Work (Escape Game etc.)
ab 20 Uhr

* o
nach heutigem Planungsstand.
Abweichungen sind méglich.
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Tag 2

> Zusatzprogramm: Workshops,
Webinare etc.

Tage 2 & 3
> Weitere 1:1 Videochats nach Bedarf

Permanent

> Nach den Pilot-Events gibt es die
Option, das Firmenprofil online zu
belassen und an Folge-Events
teilzunehmen. Infos folgen in Kiirze.




Ausstellerpakete

Basis: 1.500 € (je Messe) Premium: 2.700 € (je Messe)
> Arbeitgeberprofil > Hervorgehobenes Arbeitgeberprofil

v

> Matching-Integration
> 1:1 Videochat

> 1 x Impulsvortrag, Podium

Matching-Integration
1:1 Videochat
,Hot Seat”: Gruppen-Videochat

v

v

v

2 x Impulsvortrag, Podium

Zusatzleistungen kénnen individuell hinzugebucht werden.

L 2 o I




Zusatzleistungen

Weitere Leistungen kénnen individuell
vereinbart werden. Denkbar sind z.B.:

>

>

>

Integration in die Event-Werbung im Vorfeld
Digital Escape Game

|deenwettbewerb

Virtual Reality Session
Online-Bewerbungstraining

Interaktive Workshops

Sponsoring der Afterwork-Party inkl.
Live DJ Session

€O ¢




Kontakt :
v bluebird WESTWERK

bluebird IQB. de

CAREER SERVICES SINCE 1

CAMPUS SERVICE

Crossmediales Hochschulmarketing

Ansprechpartner

REGINA e.V.
Jarg Pfeiffer wwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwwww
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